
 فراخوان اولویت های پژوهشی دانشگاه فرهنگیان 

 

دس ساعتبی اجشای هبهْسیت ُبی پژُّؾی داًؾگبٍ فشٌُگیبى ّ تمْیت جبیگبٍ پژُّؼ دس 
ثشًبهَ سیضی ّ تصوین گیشی ّ جلت هؾبسکت ّ ایجبد اًگیضٍ دس پژُّؾگشاى فؼبل دس دْصٍ 
ُبی هشتجظ ثب هبهْسیت ُبی داًؾگبٍ فشٌُگیبى ثذیي ّعیلَ فِشعت اّلْیت ُبی پژُّؾی 

اػلام ّ اص کلیَ پژُّؾگشاى 5931ٌُگیبى )دسعطخ کؾْس( سا دس عبل هْسد ًیبص داًؾگبٍ فش
 ػلالوٌذ ّاجذ ؽشایظ داًؾگبٍ فشٌُگیبى، دػْت ثَ ُوکبسی هی ًوبیذ.

هتمبضیبى هی تْاًٌذ پظ اص اًتخبة ػٌْاى پژُّؾی ًغجت ثَ تکویل فشم"پیؾٌِبدٍ 
 s.salahi@cfu.ac.irثَ ًؾبًی پغت الکتشًّیکی  word  ّPDFپژُّؾی" الذام ّ دس لبلت 

 اسعبل ًوبیٌذ.

 ًْؽتي ؽوبسٍ اّلْیت پژُّؼ، ًبم هذمك ّ ػٌْاى طشح دس هْضْع ایویل ضشّسی اعت.

ثذیِی اعت اسعبل پشّپْصال ُبی پیؾٌِبدی صشفب تب یک هبٍ پظ اص اػلام فشاخْاى 
ُبی دسیبفتی پظ اص تبسیخ یبد ؽذٍ هْسد ثشسعی  پزیش ثْدٍ ّ پیؾٌِبدٍ (اهکبى 31/3/51)

 .لشاس ًخْاُذ گشفت

پژُّؾگشاى هذتشم هی تْاًٌذ ثشای کغت اطلاػبت ثیؾتش دس عبػبت اداسی ثب ؽوبسٍ 
 طشدِبی پژُّؾی توبط دبصل فشهبیٌذ.  کبسؽٌبط  78815878

 

 ؽشایظ هجشی

 یب هذسط توبم ّلت، اؽتغبل ثَ کبس دس داًؾگبٍ فشٌُگیبى ثَ ػٌْاى ػضْ ُیبت ػلوی .1

 هشتجظ ثْدى سؽتَ تذصیلی ثب هْضْع، .2

 داؽتي عْاثك پژُّؾی هشتجظ ثب اسائَ هغتٌذات، .3

o .پیؾٌِبدٍ هطبثك الگْی پیْعت تذّیي ؽْد 

o .ُش هذمك فمظ ثشای یک اّلْیت پژُّؾی، هی تْاًذ پیؾٌِبدٍ اسائَ کٌذ 

o  ٍآى ایجبد ًوی کٌذ . اسائَ پیؾٌِبدٍ دمی ثشای اسائَ دٌُذ 

 

 5931اّلْیتِبی عبل -

ثشسعی هیضاى اُتوبم هذیشیت صف ّ عتبد ثَ اجشای هٌؾْس فشٌُگی داًؾگبٍ 
 فشٌُگیبى

5 

ثشسعی ساٍ ُبی افضایؼ دسآهذ اختصبصی ّ تذصیل هٌبثغ جذیذ دس داًؾگبٍ 
 فشٌُگیبى

2 

ثشسعی هیضاى اُتوبم ثَ اجشای هفبد هٌؾْس هذیشیت) دس عبصهبى هشکضی( ّ هیثبق 
 ًبهَ هذیشاى ) دس عطْح صف ( دس داًؾگبٍ فشٌُگیبى

9 

تجییي الگْی ّیژگی ُب ّ ؽبیغتگی ُبی هؼلوی ثش اعبط اعٌبد ثبلادعتی 
 آهْصػ ّ پشّسػ

4 
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 1 هَ ًوبص دس داًؾگبٍ فشٌُگیبىثشسعی ّضؼیت هْجْد ّ اسایَ ساُکبسُبی ثِجْد الب

 6 تذّیي ّ اػتجبسیبثی هذل عٌجؼ ثِشٍ ّسی دس داًؾگبٍ فشٌُگیبى

تذّیي الگْی ّیژگی ُب ّ ؽبیغتگی ُبی دشفَ ای اػضبی ُیئت ػلوی داًؾگبٍ 
 فشٌُگیبى

8 

ثشسعی ًمؼ هؼلوبى دس پیؾشفت تذصیلی داًؼ آهْصاى ) ثش پبیَ دادٍ ُبی 
 اهتذبًبت کؾْسی ( ّ تجییي دلالت ُبی آى ثشای تشثیت هؼلن

7 

اسصیبثی ثشًبهَ جذیذ کبسّسصی دس داًؾگبٍ فشٌُگیبى ّ کیفیت اجشای آى اص دیذگبٍ 
 صبدجٌظشاى ّ ریٌفؼبى

3 

آعیت ؽٌبعی اجشای دّسٍ ُبی کبسؽٌبعی ًبپیْعتَ ّ اسایَ الگْی اجشایی 
 هٌبعت ثشای ثِجْد اجشا

57 

ثشسعی پیبهذُبی هثجت ّ هٌفی ؽیٍْ ُبی هْجْد پزیشػ داًؾجْیبى) ثْهی 
 دس داًؾگبٍ فشٌُگیبى  گضیٌی یب اص ثْم ثشای ثْم(

55 

آعیت ؽٌبعی فشآیٌذ هصبدجَ ،گضیٌؼ ّ اًتخبة داًؾجْیبى جِت پزیشػ دس 
 داًؾگبٍ فشٌُگیبى ّ اسایَ الگْی هطلْة

52 

ثشسعی تجبسة کؾْسُبی هختلف دس صهیٌَ فؼبلیت ُبی غیش سعوی ّ فْق ثشًبهَ 
 دس تشثیت هؼلن

59 

ی( ّ صلادیت ُبی هؼلن اص اخلالی ّ دشفَ ا-ثشسعی ّیژگی ُب)ی ؽخصیتی، دیٌی
 دیذگبٍ اعلام / دس تبسیخ ّ توذى اعلاهی

54 

ثشسعی کیفیت تبثیش هذیشاى آهْصؽگبُی ثش ػولکشد ًْهؼلوبى داًؼ اهْختَ 
 داًؾگبٍ فشٌُگیبى

51 

ثشسعی ًیبصُبی ُبی دشفَ ای ًْهؼلوبى داًؼ آهْختَ داًؾگبٍ فشٌُگیبى ّ اسایَ 
 پیؾٌِبد ُبی هٌبعت ثَ داًؾگبٍ

56 

ّ دّسٍ چِبسعبلَ ّ  27ثشسعی ّ همبیغَ ػولکشد ًْهؼلوبى هِبست آهْص هبدٍ 
 اسسیبثی آى ثش اعبط هلاک ُبی ًبظش ثَ ػولکشد هْسد اًتظبس

58 

ثشسعی دغذغَ ُبی دشفَ ای ّ صٌفی آهْصؽگشاى داًؾگبٍ فشٌُگیبى ّ اسایَ 
 پیؾٌِبد ُبی هٌبعت ثشای پبعخگْیی ثَ آًِب

57 

تفْیض اختیبس ثَ هذیشیت ُبی اعتبًی ّ اسایَ ساٍ ُبی همبثلَ ثب اى   ثشسعی هْاًغ
 ُب

53 

 27 ًؾگبٍ فشٌُگیبىثشسعی ؽیٍْ ُبی هوکي ثشای ًیل ثَ اُذاف داًؾگبٍ عجض دس دا

اسصیبثی الگُْبی دوبیت دشفَ ای اص ًْهؼلوبى دس جِبى ثوٌظْس اسایَ الگْی ثِیٌَ 
 ثشای داًؼ آهْختگبى داًؾگبٍ فشٌُگیبى

25 

 

 


